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s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
518 u o Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - AULA MAGNA PRESIDIO
28 o 'S/SPFS;?EN' a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/:\'SH nggggs';gm 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 15 OSPEDALIERO ig'gg 2,30
2|3 guw merotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI NOVI LIGURE '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.4
s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
518 u o Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - AULA C PRESIDIO
29 o 'S/SPFS;?EN' a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/:\'SH nggggs';gm 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 21 OSPEDALIERO ig'gg 2,30
213 gu merotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI TORTONA '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.5
s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
518 u o Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - SALA CONFERENZE
30 o 'S/SPFS;?EN' a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/:\'SH nggggs';gm 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 22 PRESIDIO OSPEDALIERO ig'gg 2,30
2|3 guw merotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI CASALE MONFERRATO '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.6
s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
518 u o Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - AULA C PRESIDIO
31 o 'S/SPFS;?EN' a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/:\'SH nggggs';gm 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 4 OSPEDALIERO ig'gg 2,30
213 gu mcrotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI TORTONA '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.7
s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
518 u o Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - SALA CONFERENZE
32 o 'S/SPFS;?EN' a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/:\'SH nggggs';gm 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 5 PRESIDIO OSPEDALIERO ig'gg 2,30
2|3 guw mcrotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI CASALE MONFERRATO '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.8
s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
518 u o Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - AULA MAGNA PRESIDIO
33 o 'S/SPFS;?EN' a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/:\'SH nggggs';gm 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 5 OSPEDALIERO ig'gg 2,30
2|3 guw merotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI NOVI LIGURE '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.9
s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
518 u o Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - AULA MAGNA PRESIDIO
34 o 'S/SPFS;?EN' a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/:\'SH nggggs';gm 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 4 OSPEDALIERO ig'gg 2,30
2|3 guw mcrotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI NOVI LIGURE '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.10
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s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
518 u o Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - AULA C PRESIDIO
35 o '%fp?é%m a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/ETI nggggs';gm 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 9 OSPEDALIERO ig'gg 2,30
213 gu merotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI TORTONA '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.11
s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
b4 Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO -
O | 8 |ISCRIZIONI Yo NON TUTTE LE SALA CHESSA 14,00
oo S ,
36 2| =S| AperTe =EN FORMAZIONE TORTONA PREVISTI | PROFESSIONI | 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 23 ALESSANDRIA 1630 | 230
2|3 < merotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.12
s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
518 u o Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - AULA C PRESIDIO
37 o '%fp?é%m a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/ETI nggggs';gm 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 3 OSPEDALIERO ig'gg 2,30
213 gu mcrotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI TORTONA '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.13
s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
518 u o Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - AULA MAGNA PRESIDIO
38 o '%fp?é%m a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/ETI nggggs';gm 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 5 OSPEDALIERO ig'gg 2,30
2|3 guw merotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI NOVI LIGURE '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.14
s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
b4 Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO -
O | 8 |ISCRIZIONI Yo NON TUTTE LE SALA CONFERENZE 14,00
oo S ,
39 2| = | AperTe =N FORMAZIONE TORTONA PREVISTI | PROFESSIONI | 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 17 DISTRETTO ACQUI TERME| 1630 | 2%
2|3 < merotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.15
s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
b4 Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO -
O | 8 |ISCRIZIONI Yo NON TUTTE LE SALA CONFERENZE 14,00
oo S ,
40 2| = | AperTe =N FORMAZIONE TORTONA PREVISTI | PROFESSIONI | 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 18 DISTRETTO ACQUI TERME| 1630 | 2%
2|3 < mcrotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.16
s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
518 u o Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - SALA CONFERENZE
41 o '%fp?é%m a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/ETI nggggs';gm 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 19 PRESIDIO OSPEDALIERO ig'gg 2,30
2|3 guw mcrotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI CASALE MONFERRATO '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.17
s | = 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
518 u o Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - AULA C PRESIDIO
42 o '%fp?é%m a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/ETI nggggs';gm 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 7 OSPEDALIERO ig'gg 2,30
213 gu merotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI TORTONA '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.18
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s | = e ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
518 w5 Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - AULA MAGNA PRESIDIO
43 R lS,fF,F;§$ENI a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/:\;H PF\-’rCL)JI-:r!-ErSESIIgNI 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 8 OSPEDALIERO ig'gg 2,30
213 guw mcrotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI NOVI LIGURE '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.19
s | = e ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
SRR w5 Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - SALA CONFERENZE
44 R lS,fF,F;§$ENI a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/:\;H PF\-’rCL)JI-:r!-ErSESIIgNI 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 14 PRESIDIO OSPEDALIERO ig'gg 2,30
213 gu mcrotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI CASALE MONFERRATO '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.20
s | = e ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
SRR w5 Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - SALA CONFERENZE
45 R lS,fF,F;§$ENI a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/:\;H PF\-’rCL)JI-:r!-ErSESIIgNI 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 15 PRESIDIO OSPEDALIERO ig'gg 2,30
213 gu mcrotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI CASALE MONFERRATO '
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.21
s | = e ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
ol w5 Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO -
46 w R lS,fF,F;§$ENI a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/:\;H PF\-’rCL)JI-:r!-ErSESIIgNI 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 22 Dus$§E¢$§§EZ%T¥EEME ig'gg 2,30
213 guw mcrotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI ’
N 5 SETTORI A RISCHIO ed.22
s | = e ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E
-
SRR w5 Marcello CROTTI CODICE DI COMPORTAMENTO - SALA CONFERENZE
47 R lS,fF,F;§$ENI a5 FORMAZIONE TORTONA PR’\IIE(\)/:\;H PF\-’rCL)JI-:r!-ErSESIIgNI 35 | PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE | 0 29 PRESIDIO OSPEDALIERO ig'gg 2,30
213 gu mcrotti@aslal.it PER DIPENDENTI DELL'ASLAL NEI CASALE MONFERRATO '
N <
5 SETTORI A RISCHIO ed.23
OBIETTIVI
o
) 05 Nadia TURCO FORMATIVI GESTIONE DEI CODICI ROSSI IN AREA
66 X § lS,fF,F;§$ENI €9 DEA TORTONA TECNICO- INyg;’hﬁg’RE 25 |CRITICA NEI REPARTI DI DEGENZA E NEI| 9 11 if'égscm%ss;ﬁ 185;33‘23 7,00
3 w = nturco@aslal.it PROFESSIO TRASPORTI ed.2 !
e NALI
£ " OBIETTIVI
< FORMATIVI
1) 7] Emanuela PAGLIARULO AULA MAGNA PRESIDIO
=
77| x g lS,fF,F;§$ENI 2 DEA NOVI LIGURE TECNICO- PF\-’rCL)JI-:r!-ErSESIIgNI 20 BLS TIPO Aed.1 9 16 OSPEDALIERO 1%33% 6,00
~ % 2 epagliarulo@aslal.it PROFESSIO NOVI LIGURE '
= NALI
o
g " OBIETTIVI
< FORMATIVI
1) 7] Emanuela PAGLIARULO AULA MAGNA PRESIDIO
=
78 | x g lS,fF,F;§$ENI 2 DEA NOVI LIGURE TECNICO- PF\-’rCL)JI-:r!-ErSESIIgNI 20 BLS TIPO A ed.2 9 7 OSPEDALIERO 1%33% 6,00
~ % 2 epagliarulo@aslal.it PROFESSIO NOVI LIGURE '
2 NALI
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o x a o ox s
z z x
z
g OBIETTIVI
2 |iscrizion| € @ Emanuela PAGLIARULO | FORMATIVI MEDICO CORSO MET AL PER LA GESTIONE SALA CONFERENZE 183;3&)
88 x| & Y DEA NOVI LIGURE TECNICO- | |\ frouee |20 DELLE EMERGENZE 11 4 PRESIDIO OSPEDALIERO | 7' | 8,00
& | APERTE 40 epagliarulo@aslal. it PROFESSIO INTRAOSPEDALIERE ed.1 CASALE MONFERRATO | 1990
= NALI
o
g OBIETTIVI
2 |iscrizion| € @ Emanuela PAGLIARULO | FORMATIVI MEDICO CORSO MET AL PER LA GESTIONE AULA C PRESIDIO 183;3&)
89 x | & Y DEA NOVI LIGURE TECNICO- | |\ rouee |20 DELLE EMERGENZE 11 2 OSPEDALIERO 1200 | 800
& | APERTE €9 epagliarulo@aslal.it PROFESSIO INTRAOSPEDALIERE ed.2 TORTONA o
= NALI
o
£ OBIETTIVI 620
<y FORMATIVI ,
2 iscrizion| £ & Emanuela PAGLIARULO MEDICO CORSO MET AL PER LA GESTIONE SALA CONFERENZE | 13.00
90 x | & Y DEA NOVI LIGURE TECNICO- | |\ frouee |20 DELLE EMERGENZE 11 9 DISTRETTO ACQUI TERME| 14.00 | &%
3 APERTE % 2 epagliarulo@aslal.it PROFESSIO INTRAOSPEDALIERE ed.3 17'30
2 NALI
o
£ OBIETTIVI
2 |iscrizion| € @ Emanuela PAGLIARULO | FORMATIVI MEDICO CORSO MET AL PER LA GESTIONE AULA MAGNA PRESIDIO 183;3&)
91 x | & Y DEA NOVI LIGURE TECNICO- | |\ rouee |20 DELLE EMERGENZE 11 30 OSPEDALIERO 1200 | 800
& | APERTE g0 epagliarulo@aslal.it PROFESSIO INTRAOSPEDALIERE ed.4 NOVI LIGURE 17,30
2 NALI
o
£ OBIETTIVI
2 |iscrizion| € @ Emanuela PAGLIARULO | FORMATIVI MEDICO CORSO MET AL PER LA GESTIONE AULA MAGNA PRESIDIO 183;3&)
92 x | & Y DEA NOVI LIGURE TECNICO- | |\ rouee |20 DELLE EMERGENZE 11 14 OSPEDALIERO 1200 | 800
& | APERTE g0 epagliarulo@aslal.it PROFESSIO INTRAOSPEDALIERE ed.5 NOVI LIGURE 17,30
2 NALI
o
LA RIABILITAZIONE DOPO
w OBIETTIVI
o liscrzion| & 2 Alessandro ZERBINO FORMATIV | oot RS A CHEMIOTERAPIA E RADIOTERAPIA: PALESTRA RRF PRESIDIO | | o
97 | x N G< RRF ACQUI TERME 20 | GESTIONE DEGLIESITI IN PERCORS! | 6 21 OSPEDALIERO ACQUI 991 400
& | APERTE 4z o TERME DI DIETISTA TECNICO 17,00
~ I 0 Alessandro.Zerbino@libero.it AUDIOMETRISTA MULDISCIPLINARI E TERME
>< PROCESSO MULTIPROFESSIONALI ed.2
i OBIETTIVI 9,00
<0 Chiara ANGELINI X
108 « | § |1scrizion| & & DISTRETTO CASALE FORMATIVI|  TUTTELE | 0 A 19 28 SALA CHESSA 13,00 | 200
3 | APERTE z2 MONFERRATO DI PROFESSION| 29 ALESSANDRIA 14,00 [ 1
~ ed.2
o> cangelini@aslal.it PROCESSO : 16,45
MEDICO
INFERMIERE
- <0 Chiara ANGELINI OBIETTIVI |  OSTETRICA L'ASCOLTO COME COMPETENZA 9,00
100 « | 8 |iscrzionl| @ & DISTRETTO CASALE FORMATIVI| INFERMIERE | | SANITARIA ed.1 (RIVOLTO ACHIHAGIA | 5 9 SALA CHESSA 13,00 |4, o0
& | APERTE z2 MONFERRATO INFERMIERE FREQUENTATO IL CORSO SUL 10 ALESSANDRIA 14,00 | %
@ = cangelini@aslal.it DI SISTEMA| pgpIATRICO ASS. COUNSELLING BREVE) 17,00
SAN. DIETISTA
FISIOT. LOGOP
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MEDICO
INFERMIERE
> <0 Chiara ANGELINI OBIETTIVI OSTETRICA L'’ASCOLTO COME COMPETENZA 9,00
110 x | @ |ISCRIZIONI gz DISTRETTO CASALE FORMATIVI| INFERMIERE |, | SANITARIAed.2 (RIVOLTO ACHIHAGIA | ) 16 SALA GIOVANI TEATRO | 13,00 |\,
& | APERTE T = MONFERRATO INFERMIERE FREQUENTATO IL CORSO SUL 17 PARVUM ALESSANDRIA | 14,00 | =
@ = cangelini@aslal.it DI SISTEMA| pgpIATRICO ASS. COUNSELLING BREVE) 17,00
SAN. DIETISTA
FISIOT. LOGOP
PERCORSO DI INTEGRAZIONE E
LW OBIETTIVI CONDIVISIONE DELLE PROCEDURE
o £a Michela PISANO DIETOLOGIA | FORMATIVI AMBULATORIALI E DEI TRATTAMENTI DI
112 x g '%fp?é%m 3 o CASALE MONFERRATO TECNICO- | MEDICO DIETISTA | 16 | DIETETICA DEI SERVIZI NUTRIZIONALI | 6 19 nggﬂ'gﬁs;fgg;ﬁ%o 193'%2) 4,00
3 g 2 mpisano@aslal.it PROFESSIO DELL'ASLAL E DELL'ASO AL - | !
a o NALI PROBIOTICI ED IL MOCROBIOTA
INTESTINALE
PERCORSO DI INTEGRAZIONE E
LW OBIETTIVI CONDIVISIONE DELLE PROCEDURE
@ £a Michela PISANO DIETOLOGIA | FORMATIVI AMBULATORIALI E DEI TRATTAMENTI DI
113| x § '%fp?é%m 3 o CASALE MONFERRATO TECNICO- | MEDICO DIETISTA | 16 | DIETETICA DEI SERVIZI NUTRIZIONALI | 6 22 nggﬂ'gﬁs;fgg;ﬁ%o 193'%2) 4,00
3 g 2 mpisano@aslal.it PROFESSIO DELL'ASLAL E DELL'ASO AL - !
a0 NALI AGGIORNAMENTO SUI DISTURBI DEL
COMPORTAMENTO ALIMENTARE
PERCORSO DI'INTEGRAZIONE E
<w CONDIVISIONE DELLE PROCEDURE
sy ) OBIETTIVI AMBULATORIALI E DEI TRATTAMENT!I DI
© = Michela PISANO DIETOLOGIA
@ |ISCRIZIONI SH FORMATIVI DIETETICA DEI SERVIZI NUTRIZIONALI PRESIDIO OSPEDALIERO | 9,00
CASALE MONFERRATO :
114y x § APERTE ) 2 mpisano@aslalt DI MEDICO DIETISTA | 16 DELL'ASLAL E DELL'ASO AL - 6 20 CASALE MONFERRATO | 13,00 | 400
& ) ' PROCESSO L'ANZIANO FRAGILE ED IL
PROTOCOLLO OSPEDALIERO DI
GESTI FDRELLE LESIONI DA
PERCOR DIMNTEGRAZIONE E
<w OBIETTIVI CONDIVISIONE DELLE PROCEDURE
> ) AMBULATORIALI E DEI TRATTAMENT!I DI
0 El Michela PISANO DIETOLOGIA | FORMATIVI
15| x © [ISCRIZIONI 3 i CASALE MONFERRATO TECNICO- | MEDICO DIETISTA | 16 | D'ETETICA DEI SERVIZINUTRIZIONALI | ¢ 10 PRESIDIO OSPEDALIERO | 9,00 | , 0
© | APERTE x4 mpisano@aslalt PROFESSIO DELL'ASLAL E DELL'ASO AL - CASALE MONFERRATO | 13,00
<5 : INTEGRATORI ALIMENTARI NELLO
NALI SPORT: ASPETTI APPLICATIVI ED
ISTRUZIONI D'USO
<w OBIETTIVI PERCORSO DI INTEGRAZIONE E
Za ) FORMATIVI CONDIVISIONE DELLE PROCEDURE
16| x § ISCRIZIONI SH M'CQZ[gATEfw%?\‘E:EEJ&'TOg'A TECNICO- | MEDICO DIETISTA | 16 |AMBULATORIALI E DEI TRATTAMENTIDI | 1 | PRESIDIO OSPEDALIERO | 9,00 | ,
© | APERTE ) 2 mpisano@aslal.t PROFESSIO DIETETICA DEI SERVIZI NUTRIZIONALI CASALE MONFERRATO | 13,00 | ™
<5 : DELL'ASLAL E DELL'ASO AL - LACQUA
NALI QUALE ALIMENTO
MEDICO
<9 OBIETTVI | o sreTRicA
N | |SCRIZIONI 45 Nadia CERMELLI FORMATIVI INE. PED. CORSO OMS-UNICEF PER LA 29 AULA MAGNA PRESIDIO 183;3&)
129 x o = PEDIATRIA NOVI LIGURE TECNICO- ; . 20 PROMOZIONE ED IL SOSTEGNO 33 3 OSPEDALIERO 22,30
© | APERTE =0 OBBLIGATORIO 14,00
~ 2 z ncermelli@aslal.it PROFESSIO RIVOLTO DELL'ALLATTAMENTO AL SENO ed.1 31 NOVI LIGURE 17'00
o> NALI ESCLUSIVAMENTE
AL DMI
MEDICO
<9 OBIETTVI | o sreTRicA
N | |SCRIZIONI 45 Nadia CERMELLI FORMATIVI INE. PED. CORSO OMS-UNICEF PER LA 18 AULA MAGNA PRESIDIO 183;3&)
130| x o W PEDIATRIA NOVI LIGURE TECNICO- ; . 20 PROMOZIONE ED IL SOSTEGNO 33 20 OSPEDALIERO 22,30
© | APERTE ] h ) OBBLIGATORIO ) 14,00
N 2 % ncermelli@aslal.it PROFESSIO RIVOLTO DELL'ALLATTAMENTO AL SENO ed.2 23 NOVI LIGURE 17.00
© NALI ESCLUSIVAMENTE
AL DMI
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